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嗇色園主辦可信學校 

2005/ 06「學校發展津貼」報告 
 

甲. 計劃實施情況及檢討 

 

本年度聘用的員工包括︰ 

 

(一)  I.T.技術員︰(1) (09/05)   

(2) (10/05 ─ 08/06)  

 

(二)  教學助理︰ (09/05 ─ 08/06) 

 

(三)  行政助理︰ (09/05 ─ 08/06)  

 

(四)  I.T.種子︰(1) (09/05)    

 (2) (09/05 ─ 08/06)   

 (3) (11/05 ─ 08/06) 

 

(五)  兩名術科導師︰(1) 音樂劇組(03/10/05 ─ 22/05/06) 

(2) 現代舞組(04/10/05 ─ 13/06/06) 

 

詳情如下︰ 

 

(一) 聘用一名資訊科技技術員︰(01/09/05 至 31/08/06) 

 本年度續聘之資訊科技技術員(1)，於 10 月辭職，另聘資訊科技技術員(2)接替。 

 

工作範圍︰ 

1. 協助管理各項資訊科技及多媒體教材； 

2. 支援教師在課室推行多媒體教學； 

3. 支援教師自行製作多媒體教學軟件及專題研習報告； 

4. 製作網頁、編製校報及攝錄學校活動等。 

 

工作成效︰ 

 能減輕教師預備資訊科技教材的工作量，使教師有更多空間策劃及發展各   學科的課程。 

 

(二) 聘用一名教學助理、一名行政助理及兩名I.T.種子︰(01/09/05至31/08/06) 

 本年度續聘教學助理、行政助理及I.T.種子，但I.T.種子(1)於10月辭職，另聘I.T.種子(2)接替，另

再聘請一名I.T.種子(3)。 

 

工作範圍︰ 

1. 協助教師處理學生訂購午膳有關工作； 

2. 電腦入分； 
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3. 打印SBM工作計劃書、評估報告； 

4. 打印試卷及工作紙； 

5. 製作試題庫及教學資源庫； 

6. 處理一般辦公室事務； 

7. 協助家教會處理文書工作； 

8.   協助處理學校通告、學生書簿津貼、車船津貼、學童保健、牙科保健； 

9.   協助管理及準備各項教具及視聽教材、製作教材套、壁報、籌備分科及學校的特備活動； 

10. 協助編制學生成績表、教師時間表； 

11. 寫會議記錄； 

12. 為二至三年級在學習上有困難的學生作功課輔導。 

 

工作成效︰ 

 能減輕教師在非教學方面的工作量，使教師有更多空間專注於教學工作。 

 減輕教師在備課時的瑣碎事務，使教師有充足時間為學生設計課堂活動。 

 學生在學習上遇到困難，可得到更快捷、更直接的幫助，減輕老師在功課輔導上的負擔。 

 

(三) 聘用兩名術科導師 

 本年度分別開辦一組音樂劇組(03/10/05 至 22/05/06)及一組現代舞組(04/10/05 至 13/06/06) 

 

工作範圍︰ 

1. 訓練學生有關音樂劇及現代舞的技術； 

2. 組織學生參加比賽及表演。 

 

工作成效︰ 

 能減輕老師推動課外活動的工作量，使教師更能專注於本科的教學工作。 

 在導師的悉心指導下，各組員均盡力練習，並參加演出及比賽，甚獲好評，對提高他們的藝

術修養，成效顯著。 

 各組出席率：音樂劇組(約 94%)，現代舞組(約 96%)  

 

各項演出及比賽如下： 

日期 項目 參加組別 纇別 / 成績 

03/12/05 本校三十周年紀念活動 現代舞組 校內表演 

20/01/06 第四十二屆學校舞蹈節 現代舞組 校外比賽(乙級獎) 

02/03/06 香港學校戲劇節 音樂劇組 校外比賽(練浩維同學獲傑出男演員獎) 

17/07/06 嗇色園小學聯校畢業典禮 現代舞組 校外表演 

 

乙. 05-06 年度財政簡報 

  運 用 資 源 詳 情 合 計 

(一)  聘請資訊科技技術員、教學助理、行政助理及 I.T.種子  $ 362,551.74 

(二)  聘請術科導師  

(1) 音樂劇組 

(2) 現代舞組  $ 30,390.00 

總支出︰  $ 392,941.74 

 


